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Registros relacionados: ABA, ABC, ABC-RA, ACA, ACD, ACG, ACG-RA, ACG-RB,
DNA, ECM, ECM-RA, FAA-RA, JEE, JEE-RA
Oficina responsable: Division de Operaciones del Distrito; Division de Administracion

de Instalaciones

Planificacion de instalaciones educativas

A. PROPOSITO

Reafirmar el compromiso del Consejo de Educacion del Condado de Montgomery de
continuar proporcionando instalaciones de alta calidad que respalden la programacion
educativa necesaria para garantizar que cada estudiante de las Escuelas Publicas del
Condado de Montgomery (MCPS) esté bien preparado para tener €xito, de acuerdo con
los valores fundamentales del Consejo: Aprendizaje, Relaciones, Respeto, Excelencia y
Equidad.

Establecer un proceso de planificacion de instalaciones educativas que anticipe
eficazmente las necesidades de instalaciones educativas de MCPS y que establezca un
marco para tomar decisiones equitativas y fiscalmente responsables sobre las
instalaciones en un futuro incierto, teniendo en cuenta las prioridades de los programas de
instruccion, la condicion fisica de las escuelas y el impacto de instalaciones
infrautilizadas o sobreutilizadas en el programa educativo.

Promover la comprension publica de los procesos de planificacion de instalaciones
educativas de MCPS y ofrecer oportunidades para que las partes interesadas participen,
informen y respondan a dichos procesos.

Coordinar los procesos de planificaciéon de instalaciones de MCPS con los de otras
unidades de los gobiernos locales y municipios del Condado de Montgomery.

B. ANTECEDENTES

La planificacion de instalaciones educativas es esencial para identificar la infraestructura
necesaria que garantice el éxito de cada estudiante. El Consejo tiene la responsabilidad
principal de planificar instalaciones educativas que mantengan programas educativos de
alta calidad en MCPS, mientras responde eficazmente a los cambios en la inscripcion
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estudiantil, en la programacion educativa y en la infraestructura fisica de los edificios.

ASUNTO

1. MCPS es uno de los sistemas escolares mas grandes del pais en términos de
inscripcion. MCPS sirve a un condado de aproximadamente 500 millas cuadradas,
compuesto por comunidades con distintas densidades de poblacion, que van desde
zonas rurales hasta areas urbanas. El Condado de Montgomery ha experimentado
un desarrollo continuo de centros comerciales y residenciales, asi como cambios
significativos en su infraestructura de transporte durante las ultimas décadas; todo
esto afecta la inscripcion estudiantil.

2. La capacidad de las instalaciones escolares para satisfacer las necesidades de la
programaciéon educativa cambia con el tiempo. El Consejo enfrenta
continuamente el desafio de proporcionar espacios adecuados para la
programacion educativa y los servicios, y de mantener entornos de aprendizaje y
trabajo seguros, protegidos y saludables para estudiantes y personal, mientras
responde al envejecimiento de las estructuras y de los sistemas de los edificios a
un costo razonable.

MCPS se esfuerza por mantener todas las instalaciones escolares en niveles
operativos consistentemente altos para maximizar la vida 1util de los activos
fisicos existentes, mediante la programacion coordinada del mantenimiento, las
reparaciones y las sustituciones de los sistemas de los edificios. Aunque los
codigos de construccion y los avances en tecnologia de construccion han
aumentado considerablemente la vida util esperada de las estructuras y sistemas
instalados a lo largo del tiempo, el Consejo requiere un proceso de planificacion
de instalaciones educativas que determine cuando el mantenimiento ya no es
viable para una instalacion educativa o sus sistemas componentes, y cudndo se
requiere un reemplazo sistémico o un proyecto de capital importante para
mantenerse al dia con la programacion educativa.

3. El objetivo fundamental de la planificacion de instalaciones educativas es
proporcionar un entorno educativo sélido en medio de cambios en la matricula
estudiantil, variaciones en la distribucion geografica de los estudiantes entre las
escuelas y los efectos de la diversidad racial, étnica, socioecondémica y
demografica en la programacion educativa. Los cambios en matricula estan
impulsados por una amplia variedad de factores, incluidos la fortaleza de la
economia y las tasas de empleo; politicas establecidas por los Gobiernos federal,
estatal y local; fluctuaciones en el mercado de vivienda impulsadas por el
desarrollo residencial u otros cambios en los patrones de uso del suelo; cambios
en la composicion de los hogares; variaciones en las tasas de natalidad;
realineamientos de limites escolares; y movilidad dentro del sistema escolar o
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hacia ¢l desde otras partes de Estados Unidos o del mundo.

POSICION

El Consejo requiere un proceso de planificacion de instalaciones educativas que incluya
los siguientes elementos: andlisis continuos de proyecciones de matricula estudiantil,
condicion fisica de instalaciones educativas y sistemas de los edificios; participacion y
aportes de las partes interesadas en la toma de decisiones sobre las instalaciones; y un
marco de toma de decisiones que genere opciones adecuadas y conduzca a decisiones
equitativas, fiscalmente responsables y sdlidas desde el punto de vista educativo, en
cumplimiento con todos los requisitos locales, estatales y federales.

Esta politica orienta el proceso de planificacion de instalaciones educativas de manera
eficiente y fiscalmente responsable para satisfacer las diversas necesidades educativas de
los estudiantes de MCPS, teniendo en cuenta la sostenibilidad ambiental. El proceso esta
disefiado para promover la comprension publica de los procesos de planificacion de
instalaciones educativas de MCPS y para asegurar que existan oportunidades para recibir
aportes de padres/tutores, estudiantes, personal, miembros de la comunidad vy
organizaciones, agencias gubernamentales locales y municipalidades.

1. La planificacion de instalaciones comienza con un analisis de proyecciones de
matricula estudiantil; requisitos de los programas educativos; indices de
utilizacion de instalaciones; tamafio del terreno escolar; calculos de capacidad; el
impacto de la planificacion del condado, asi como las tendencias en desarrollo,
uso del suelo, transporte y patrones de vivienda; e indice de Condicién de las
Instalaciones (FCI), tal como se describe en la seccion D.1.c a continuacion.

a) Las proyecciones de matricula estudiantil toman en consideracion cambios
demograficos, mientras que los requisitos proyectados de programacion
educativa toman en cuenta la oferta existente y nuevos programas.

b) El tamafio del terreno escolar y los calculos de capacidad cumplen con las
guias establecidas que se adoptan como parte de la revision del Consejo
del Programa de Mejoras de Capital que recomienda el superintendente de
las escuelas.

c) El Indice de Condicion de las Instalaciones (FCI) cuantifica la vida util
agotada y el valor de los sistemas principales del edificio de una
instalacién, tales como techos, paredes, ventanas y sistemas de
calefaccion, ventilacion y aire acondicionado (HVAC). El FCI se utiliza
para evaluar la condicion general de un edificio, uno de los factores que
puede influir en la experiencia de ensefianza y trabajo.
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Se utiliza el enfoque del marco de toma de decisiones del Programa de
Mejoras de Capital para identificar y establecer prioridades entre las
opciones que respondan a las necesidades cambiantes de las instalaciones.
Un cronograma de proyectos de reemplazo sistémico en todo el condado y
proyectos de capital importantes en escuelas especificas se adoptard y
revisard segun corresponda como parte de la revision del Consejo del
Programa de Mejoras de Capital que recomienda el superintendente de las
escuelas, en funcion del andlisis descrito anteriormente. Estas opciones
pueden incluir:

(1) Proyectos de reemplazo sistémico en todo el condado necesarios
para mantener las escuelas en buenas condiciones y extender su
vida util, tales como reemplazo de sistemas de calefaccion,
ventilacion, aire acondicionado y sistemas mecanicos, techos y
muchos otros proyectos de edificios e infraestructura; y

(2) Proyectos de capital importantes, los cuales incluyen proyectos
especificos de las instalaciones para afadir capacidad; renovar,
renovar  parcialmente, adaptar, reorientar o reemplazar
instalaciones existentes; o reutilizar o mejorar espacios existentes
en otras instalaciones segun corresponda.

La planificacion de instalaciones también incluye analisis de estrategias no
relacionadas con capital para abordar necesidades de capacidad y de las
instalaciones, que pueden incluir, segiin corresponda:

(1) Ajustes de capacidad mediante estrategias no relacionadas con
capital para aumentar la matricula en escuelas con capacidad por
debajo de lo requerido o incentivar traslados desde escuelas con
sobreutilizacion, lo que puede incluir, entre otros:

(a) cambios de limites escolares, o

(b) planes de asignacién geografica de eleccion estudiantil
(como consorcios); o

(2) cierres o consolidaciones de escuelas en caso de niveles
decrecientes de matricula.

Estos analisis informan el Programa de Mejoras de Capital, que es el mecanismo
mediante el cual el Consejo solicita fondos del Consejo del Condado de
Montgomery y del Estado de Maryland para proyectos de reemplazo sistémico en
todo el condado y proyectos de capital importantes.
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a) El Programa de Mejoras de Capital de seis afios incluye:

(1) Datos sobre proyecciones de matricula, programacion educativa,
capacidad escolar disponible en todo el condado y niveles de
utilizacion de instalaciones.

(2) Proyectos propuestos de reemplazo sistémico en todo el condado,
segun se establece en la seccion D.1.e)(1).

(3) Nuevas instalaciones propuestas y proyectos de capital
importantes, segiin se establece en la seccion D.1.e)(2).

b) El Plan Maestro de Instalaciones Educativas es preparado por el
superintendente de las escuelas cada junio y resume todas las decisiones
del Consejo del Condado de Montgomery sobre las solicitudes presentadas
en el Programa de Mejoras de Capital.

Planificacion a mas largo plazo: El Consejo utiliza un marco de planificacion
basado en escenarios a mas largo plazo (es decir, mas allad del intervalo de seis
afios del Programa de Mejoras de Capital) para orientar el desarrollo del Programa
de Mejoras de Capital e identificar opciones de instalaciones que permitan a
MCPS innovar y alinearse con avances en pedagogia y programacion educativa; y
que respondan a proyecciones de matricula, indices de utilizacion de
instalaciones, condicion fisica de las escuelas y analisis de capacidad escolar
disponible y sitios no tradicionales.

Segin lo permitan los requisitos generales de capacidad e instalaciones del
distrito, pueden designarse instalaciones de transicion para reubicar
temporalmente poblaciones estudiantiles a fin de facilitar proyectos de capital
importantes.

PARTICIPACION DE LAS PARTES INTERESADAS

El superintendente de las escuelas deberd dirigir al personal para desarrollar
opciones relacionadas con la seleccion de terrenos para nuevas escuelas, cambios
en los limites escolares, establecimiento de planes de asignacion geografica de
eleccion estudiantil, cierre o consolidacion de escuelas y otros asuntos
relacionados con instalaciones segun lo identifique el superintendente de las
escuelas.

Las opciones desarrolladas por el personal y presentadas para recibir aportes de la
comunidad reflejaran una variedad de enfoques para avanzar en cada uno de los

5de 10



FAA

factores establecidos en la seccion G mas adelante, y proporcionaran una
justificacion que demuestre en qué medida cada opcidon avanza en cada uno de
esos factores.

3. De conformidad con la Politica ABA del Consejo, Participacion de la
comunidad, el superintendente de las escuelas debera dirigir al personal a buscar
aportes con el propodsito de asesorar al superintendente sobre el impacto en la
comunidad de las opciones desarrolladas por el personal, de la siguiente manera:

a) El superintendente de las escuelas dirigira al personal a buscar aportes de
multiples partes interesadas y emprender actividades para obtener una
representacion amplia de las comunidades afectadas.

b) El superintendente de las escuelas dirigira al personal a realizar extensas
actividades de divulgacion utilizando multiples estrategias para obtener
aportes de la comunidad, las cuales pueden variar segun la naturaleza,
tamano y alcance del proyecto. Estas estrategias pueden incluir, entre
otras, comités a nivel del sistema, grupos focales, grupos de trabajo,
grupos de discusion en mesas redondas, encuestas, comunicaciones
facilitadas por la tecnologia y otras sesiones de planificacion, como
charrettes, disenadas para promover la colaboracion entre todas las partes
interesadas o afectadas, y para proporcionar informacion y comentarios al
personal.

4. Después de recopilar comentarios mediante el proceso de participacion de las
partes interesadas, el superintendente de las escuelas desarrollard
recomendaciones que se presentaran al Consejo junto con un resumen de los
aportes recibidos. Las recomendaciones del superintendente de las escuelas
estaran disponibles para el publico, las comunidades escolares afectadas y otras
partes interesadas, segiin corresponda.

F. DELIBERACIONES Y AUDIENCIAS PUBLICAS DEL CONSEJO DE EDUCACION

1. Basado en un analisis posterior de los factores considerados a través del proceso
de participacion de las partes interesadas, el Consejo podrd, por voto mayoritario,
identificar una o mas alternativas a las recomendaciones del superintendente de
las escuelas. Las alternativas propuestas por el Consejo deberdn avanzar uno o
mas de los factores establecidos en la seccion G mas adelante. El personal
desarrollard opciones consistentes con las alternativas identificadas.

2. El Consejo dispondra de tiempo para celebrar audiencias publicas y solicitar

testimonios escritos sobre las recomendaciones del superintendente de las
escuelas y las alternativas identificadas por el Consejo para la seleccion de
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terrenos, limites escolares, planes de asignacion geografica de eleccion estudiantil
o cierres o consolidaciones de escuelas.

3. El Consejo tiene la facultad de adoptar modificaciones menores a las
recomendaciones del superintendente de las escuelas o a las alternativas
identificadas por el Consejo si, por voto mayoritario, determina que dicha accion
no tendrd un impacto significativo en una opcion de seleccion de terrenos, limites
escolares, planes de asignacion geografica de eleccion estudiantil o cierres o
consolidaciones de escuelas que haya sido considerada publicamente.

4. El Consejo podrd aprobar un proceso y cronograma diferente o condensado,
desarrollado por el superintendente de las escuelas y de conformidad con los
requisitos estatales o del condado aplicables, para formular recomendaciones al
Consejo sobre el Programa de Mejoras de Capital y las actividades de
planificacion de instalaciones descritas anteriormente, incluyendo, entre otras, la
seleccion de terrenos para nuevas escuelas, cambios en limites escolares,
establecimiento de planes de asignacion geografica de eleccion estudiantil y cierre
o consolidacion de escuelas, en caso de que el Consejo determine que existen
circunstancias inusuales.

G. FACTORES A CONSIDERAR

1. Al desarrollar recomendaciones para el Consejo, el superintendente de las
escuelas proporcionara una justificacion para cada recomendacion que demuestre
en qué medida avanza los factores descritos a continuacion. Aunque todos los
factores se consideraran, puede no ser posible armonizar cada recomendacion con
cada uno de ellos.

2. Factores a considerar en la seleccion de terrenos para nuevas escuelas, cambios en
limites escolares o establecimiento de planes de asignacion geografica de eleccion
estudiantil

a) Caracteristicas demograficas de la poblacion estudiantil

Los andlisis de las opciones deben tener en cuenta el impacto de las
diferentes opciones en las poblaciones generales de las escuelas afectadas.
Las opciones deben procurar especialmente crear diversidad estudiantil en
cada una de las escuelas afectadas, en consonancia con la Politica ACD
del Consejo, Educacion integrada de calidad. Los datos demograficos que
muestran el impacto de las diversas opciones incluyen los siguientes:
composicion racial/étnica de la poblacién estudiantil, composicion
socioecondmica de la poblacion estudiantil, nivel de estudiantes que
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aprenden inglés y otros indicadores demograficos confiables, asi como la
participacion en programas educativos especificos.

Geografia

De acuerdo con el énfasis de MCPS en la participacion comunitaria en las
escuelas, las opciones deben, salvo que se requiera lo contrario, tomar en
cuenta la proximidad geografica de las comunidades a las escuelas, asi
como los patrones de articulacion, trafico, transporte y la topografia.
Ademas, las opciones deben considerar, como minimo, no solo las
escuelas dentro de un grupo escolar de escuela secundaria, sino también
otras escuelas adyacentes.

Estabilidad de las asignaciones escolares a lo largo del tiempo

Las opciones deben generar asignaciones estables durante el mayor tiempo
posible. Las reasignaciones de estudiantes deben tomar en cuenta cambios
recientes en limites escolares, planes de asignacion geografica de eleccion
estudiantil o cierres y consolidaciones de escuelas que hayan afectado a
los mismos estudiantes.

Utilizacion de las instalaciones

Los limites escolares y los planes de asignacion geografica de eleccion
estudiantil deben resultar, siempre que sea posible, en niveles de
utilizacion entre el 80 % y el 100 % a largo plazo. El uso compartido de
una instalacion por més de un grupo escolar puede ser la opcion mas
viable en algunos casos, teniendo en cuenta el impacto en los patrones de
articulacion de la comunidad.Los planes deben ser fiscalmente
responsables para minimizar los costos de capital y operacion cuando sea
factible.

Seleccion de terrenos

Ademas de los factores mencionados, al evaluar posibles nuevos terrenos para
escuelas, incluyendo sitios no tradicionales y aquellos adquiridos por dedicacion o
compra e incorporados al inventario del Consejo, se deben considerar los
siguientes factores: ubicacion geografica en relacion con las poblaciones
estudiantiles existentes y futuras y escuelas existentes; tamafo en acres;
topografia y otras caracteristicas ambientales; disponibilidad de servicios
publicos; condicion fisica; disponibilidad y tiempo para la adquisicion; y costo de
adquisicion si se trata de propiedad privada.
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Disefo de instalaciones

Los disefios de instalaciones educativas deberan considerar la participacion de la
comunidad y proporcionar un entorno saludable, seguro y protegido, conforme a
los principios de responsabilidad ambiental y acorde con las necesidades del
programa educativo actual y las necesidades futuras anticipadas.

El proceso para cerrar y consolidar escuelas cumplird con los requisitos de la ley
del Estado de Maryland y las disposiciones de esta politica.

RESULTADOS DESEADOS

El proceso de planificacion de instalaciones educativas proporcionara
instalaciones educativas de alta calidad a todos los estudiantes mediante:

a) la identificacion de la infraestructura y otras opciones disponibles
necesarias,

b) la respuesta a las condiciones actuales y proyectadas,

c) la incorporacion de los aportes de padres/tutores, estudiantes segun

corresponda, personal y comunidad, y

d) la adopcidén de un enfoque equilibrado en las decisiones para mantener,
actualizar, renovar o reemplazar sistemas de edificios e instalaciones.

El Consejo espera que todas las recomendaciones y decisiones relacionadas con la
seleccion de terrenos para nuevas escuelas, cambios en limites escolares,
establecimiento de planes de asignacion geografica de eleccion estudiantil o
cierres o consolidaciones de escuelas tengan en cuenta las implicaciones de
equidad establecidas en la Politica ACA del Consejo, No discriminacion, equidad
y competencia cultural.

Con el tiempo, los procesos de planificacion de instalaciones generaran mayores
oportunidades para que los estudiantes asistan a escuelas donde puedan obtener
los beneficios educativos importantes de la amplia diversidad de estudiantes del
Condado de Montgomery.

El superintendente de las escuelas desarrollara reglamentos con la participacion
de las partes interesadas para guiar la implementacion de esta politica.

REVISION E INFORMES
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1. La publicacion anual en junio del Plan Maestro de Instalaciones Educativas
constituira el informe oficial sobre los procesos de planificacion de instalaciones
y las acciones tomadas durante el afio por el Consejo y aprobadas por el Consejo
del Condado de Montgomery. Esta publicacion incluira la matricula y utilizacién
de cada escuela, los proyectos aprobados para mantener en buenas condiciones las
instalaciones educativas de MCPS y las escuelas o sitios que puedan participar en
futuras actividades para ajustar la capacidad mediante proyectos de capital
importantes u otras estrategias no relacionadas con capital.

2. El superintendente de las escuelas supervisara, evaluara y presentara al Consejo
un informe sobre los resultados de los procesos y su alineacion con la politica.

3. Esta politica se revisard de acuerdo con el proceso de revision de politicas del
Consejo.

Fuentes relacionadas: Codigo de Regulaciones de Maryland, 13A.01.05.07 y 13A.02.09.01

Historial de la politica: Adoptada por la Resolucion N.° 257-86, 28 de abril de 1986; enmendada por la Resolucion
N.°271-87, 12 de mayo de 1987; enmendada por la Resolucion N.° 831-93, 22 de noviembre
de 1993; enmendada por la Resolucion No. 679-95, 10 de octubre de 1995; enmendada por la
Resolucion N.° 581-99, 14 de septiembre de 1999; titulos de oficina actualizados el 1.° de
junio de 2000; actualizada el 4 de noviembre de 2003; enmendada por la Resolucion N.° 268-
05, 23 de mayo de 2005; enmendada por la Resolucion N.° 282-14, 17 de junio de 2014;
enmendada por la Resolucion N.° 436-18, 24 de septiembre de 2018; enmendada por la
Resolucion N.° 425-25, 25 de septiembre de 2025.

Nota: Los principios de la Politica FKB del Consejo, Mantenimiento y modernizacion de las instalaciones de MCPS, fueron
incorporados en la Resolucion N.° 436-18, enmiendas a esta politica, y la Politica FKB fue anulada tras la adopcion de la Politica
FAA del Consejo el 24 de septiembre de 2018.
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DECLARACION DE NO DISCRIMINACION DE MCPS

Las Escuelas Publicas del Condado de Montgomery (MCPS) prohiben la discriminacion ilegal por motivos de raza, origen étnico, color, ascendencia,
origen nacional, nacionalidad, religion, situacion migratoria, sexo, género, identidad de género, expresion de género, orientacion sexual,
estructura familiar/estado parental, estado civil, edad, capacidad (cognitiva, socioemocional y fisica), pobreza y condicién socioecondmica,
idioma u otros atributos o afiliaciones protegidos legal o constitucionalmente. La discriminacién socava los esfuerzos que desde hace mucho
tiempo realiza nuestra comunidad para poder crear, fomentar y promover la equidad, la inclusién y la aceptacién para todos. EL Consejo prohibe
el uso de lenguaje o la exhibicion de imagenes y simbolos que promuevan el odio y que se pueda esperar razonablemente que causen una
perturbacion sustancial en las operaciones o actividades de las escuelas o del distrito. Para mas informacion, consulte la Politica ACA del
Consejo de Educacion del Condado de Montgomery, No discriminacién, equidad y competencia cultural. Esta politica afirma la conviccion del
Consejo de que todos y cada uno de los estudiantes importan y, en particular, que los resultados educativos nunca deben ser predecibles por
ninguna caracteristica personal de un individuo, sea esta real o percibida. La politica también reconoce que la equidad exige pasos proactivos
a fin de identificar y rectificar prejuicios implicitos, practicas que tengan un impacto desproporcionado injustificado y barreras estructurales e
institucionales que impidan la igualdad de oportunidades educativas o de empleo. MCPS también proporciona igualdad de acceso a los Boy/Girl
Scouts y otros grupos designados para nifios y jovenes.*

Es la politica del estado de Maryland que todas las escuelas y programas escolares plblicos y financiados con fondos piblicos operen de acuerdo con lo
siguiente:
(1) Titulo VI de la Ley Federal de Derechos Civiles de 1964; y
(2) Titulo 26, Subtitulo 7 del Articulo de Educacion del Codigo de Maryland, que establece que las escuelas y los programas plblicos y financiados con
fondos pablicos no pueden
(a) discriminar contra un estudiante actual, un posible estudiante, o el padre o tutor de un estudiante actual o posible estudiante por motivos de
raza, origen étnico, color, religién, sexo, edad, origen nacional, estado civil, orientacion sexual, identidad de género, o discapacidad;
(b) rechazar la admisién de un posible estudiante, expulsar a un estudiante actual o negar privilegios de un estudiante actual, un posible
estudiante o el padre o tutor de un estudiante actual o posible estudiante, debido a la raza, origen étnico, color, religién, sexo, edad, origen
nacional, estado civil, orientacidon sexual, identidad de género o discapacidad; o
(c) imponer una sancion disciplinaria, imponer una sancién o tomar cualquier otra medida de represalia contra un estudiante o contra el padre
o tutor de un estudiante que presente una queja alegando que el programa o la escuela discriming al estudiante, independientemente del
resultado de la queja.**
Tengan en cuenta que la informacién de contacto y los requisitos de contenido federal, estatal o local pueden cambiar entre las ediciones de este documento
y reemplazaran las declaraciones y referencias contenidas en esta version. Consulte la version en linea para obtener la informacién mas actualizada en www.
montgomeryschoolsmd.org/info/nondiscrimination.

Para preguntas o quejas sobre discriminacién contra estudiantes de Para preguntas o quejas sobre discriminacion contra miembros del

MCPS***

personal de MCPS***

Director de Conducta Estudiantil y Apelaciones
Division de Equidad y Desarrollo Organizacional

850 Hungerford Drive, sala 200, Rockville, MD 20850
240-740-3215 | SWC@mcpsmd.org

Oficial de Cumplimiento de Recursos Humanos
Division de Recursos Humanos y Gestion de Talento
Departamento de Cumplimiento e Investigaciones
15 West Gude Drive, sala B400, Rockville, MD 20850
240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para solicitudes de adaptaciones de los estudiantes conforme a la
Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973

Para solicitudes de adaptaciones del personal conforme a la
Ley de Estadounidenses con Discapacidades

Coordinador de Seccién 504

Division de Servicios de Apoyo Especializado, Departamento de Consejeria Escolar
850 Hungerford Drive, sala 170, Rockville, MD 20850

240-987-8031 | 504@mcpsmd.org

Coordinador de Cumplimiento de la ADA

Division de Recursos Humanos y Gestion de Talento
Departamento de Cumplimiento e Investigaciones
15 West Gude Drive, sala B400, Rockville, MD 20850
240-740-2888 | DCI@mcpsmd.org

Para consultas o quejas sobre discriminacion sexual bajo el Titulo IX, incluido el acoso sexual, contra estudiantes o miembros del personal***

Coordinador de Titulo IX

Division de Equidad y Desarrollo Organizacional, Departamento de Conducta Estudiantil y Apelaciones
850 Hungerford Drive, sala 200, Rockville, MD 20850

240-740-3215 | TitleIX@mcpsmd.org

*Esta notificacion cumple con la Ley Federal de Educacién Elemental y Secundaria (Elementary and Secondary Education Act), segin enmendada.
**Esta notificacion cumple con la Seccion 13A.01.07 del Codigo de Reglamentos de Maryland (Code of Maryland Regulations).

***Se pueden presentar quejas o denuncias por discriminacion en otras agencias, como las siguientes: Comision para la Iqualdad de Oportunidades en el Empleo de Estados Unidos
(EEOC, por sus siglas en inglés), oficina de campo de Baltimore, Edificio Federal GH Fallon, 31 Hopkins Plaza, sala 1432, Baltimore, MD 21201, 1-800-669-4000, 1-800-669-6820
(TTY); Comision de Derechos Civiles de Maryland (MCCR, por sus siglas en inglés), William Donald Schaefer Tower, 6 Saint Paul Street, sala 900, Baltimore, MD 21202, 410-767-
8600, 1-800-637-6247, mccr@maryland.gov; Funcionario de Equidad de la Agencia, Oficina de Garantia y Cumplimiento de la Equidad, Oficina del Subsuperintendente Estatal de
Operaciones, Departamento de Educacion del Estado de Maryland, 200 West Baltimore Street, Baltimore, MD 21201-2595, oeac.msde@maryland.gov; o Departamento de Educacion
de EE. UU., Oficina de Derechos Civiles (OCR, por sus siglas en inglés), 61 Forsyth St. S.W., sala 19710, Atlanta, GA 30303, 404-974-9406 y TDD: 800-877-8339, OCR.Atlanta@
ed.gov o www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/complaintintro.html. 800-877-8339, OCR.Atlanta@ed.gov, 1-800-421-3481, 1-800-877-8339 (TDD), OCR@ed.gov o wwwZ.ed.gov/
about/offices/list/ocr/complaintintro.html.

A peticion, este documento se puede obtener en otros idiomas ademas de inglés y en un formato alternativo, bajo las disposiciones de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (Americans
with Disabilities Act, ADA), comunicdndose con la Oficina de Comunicaciones (Office of Communications) de MCPS llamando al 240-740-2837, 1-800-735-2258 para servicio de retransmision
de Maryland (Maryland Relay) o PI0O@mcpsmd.org. Aquellas personas que necesiten interpretacion de lenguaje de sefias (sign language) o transliteracion de palabras complementadas (cued
speech) pueden comunicarse con la Oficina de Servicios de Interpretacién de MCPS (MCPS Office of Interpreting Services), llamando al 240-740-1800, 301-637-2958 (VP) (teléfono con video),
mcpsinterpretingservices@mcpsmd.org o MCPSInterpretingServices@mcpsmd.org.
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